
 

 

                      
 

एनएचपीसी ऑफिस कॉम्प्लेक्स/ NHPC Office Complex  
सैक्टर-33, फ़रीदाबाद (हररयाणा)/ Sector-33, Faridabad (Haryana)-121003  

 
                                                                                                   सखं्या एनएच/ भर्ती/01/ 2026  

शिक्षओुं (अप्रशेटिस) का शिशनयोजन 

 

एनएचपीसी शिशििेड, शिद्युर्त िंत्रािय, भारर्त सरकार के शनयंत्रणाधीन एक निरत्न उद्यि ह,ै जो शनम्नशिशिर्त 

टे्रडों िें अपनी शिशभन्न यूशनिों के शिए एक िर्ष की अिशध के शिक्षरु्ता प्रशिक्षण के शिए होनहार, ऊजाषिान और 

प्रशर्तभािािी अभ्यर्थषयों स ेऑनिाइन आिदेन आिशंत्रर्त करर्ता है: 

 

A. Location-Wise Available Training Slots 

1. Dhauliganga Power Station 

Sl. 
No. 

Apprentice Trade 
    Tentative 
Training Slots  

Address of Location 

Graduate Apprentice Trade 

Dhauliganga PS, Pithoragarh, 
Uttarkhand 

1 Finance Executive 1 

Diploma Apprentice Trade 

1 Diploma (Civil) 4 

2 Diploma (Electrical) 3 

3 Diploma (Pharmacy) 1 

4 Diploma (X Ray)  1 

ITI Apprentice Trade 

1 Electrician 3 

2 Plumber 1 

3 Fitter 1 

4 Welder 1 

Total 16 

2. Teesta VI Hydroelectric Project 

Graduate Apprentice Trade 

Teesta VI HEP, South Sikkim 
District, Sikkim 

1 HR Executive 2 

2 PR Executive 1 

3 Rajbhasha Assistant 1 

4 Finance Executive 1 

5 Graduate (Computer Science) 1 

6 Graduate (E&C) 1 

7 Graduate (Mech.) 1 

Diploma Apprentice Trade 



1 Diploma (Civil) 3 

2 Diploma (Electrical) 1 

3 Diploma (Mechanical) 1 

ITI Apprentice Trade 

1 Computer Operator  2 

2 Plumber 1 

3 Fitter 1 

Total 17 

3. Uri Power Station 

Graduate Apprentice Trade 

Uri Power Station, Gingle, 
Baramulla, Jammu & Kashmir 

1 Graduate (Electrical) 2 

2 Graduate (Civil) 1 

3 Graduate (Mechanical) 1 

4 Physiotherapy Assistant 1 

ITI Apprentice Trade 

1 Electrician 15 

2 Plumber 4 

3 Computer Operator 1 

4 Machinist 3 

5 Welder 3 

Total 31 

4. Sewa II Power Station 

Diploma Apprentice Trade 

SEWA II PS, Kathua District, 
Jammu & Kashmir 

1 Diploma (Civil) 1 

2 Diploma (Electrical) 1 

3 Diploma (Mechanical) 1 

ITI Apprentice Trade 

1 Electrician 7 

2 Plumber 2 

3 Carpenter 1 

Total 13 

5.Kishanganga Power Station, 

Graduate Apprentice Trade 

Kishanganga PS, Bandipora 
District, Jammu & Kashmir 

1 Graduate (Mechanical) 1 

2 Graduate (Electrical) 1 

Diploma Apprentice Trade 

1 Diploma (Nursing) 5 

2 Diploma (Pharmacy) 2 

ITI Apprentice Trade 

1 Electrician 2 

2 Computer Operator  4 

Total 15 

6.Chamera - II Power Station 

Graduate Apprentice Trade 
Chamera-II PS, Karian, Chamba, 
Himachal Pradesh 

1 Nursing Assistant 2 

ITI Apprentice Trade 



1 Electrician 4 

2 Plumber 1 

3 Fitter 1 

4 Welder 1 

5 Computer Operator 15 

Total 24 

7.Parbati-II Hydroelectric Project 

Diploma Apprentice Trade 

Parbati-II HEP, Nagwain, Kullu, 
Himachal Pradesh. 

1 Diploma (GNM/Nursing) 2 

ITI Apprentice Trade 

1 Electrician 8 

2 Plumber 2 

3 Fitter 2 

4 Machinist 2 

5 Computer Operator 12 

Total 28 

8. Subansiri Lower HEP 

Diploma Apprentice Trade 

Subansiri Lower HEP, PO 
Kolaptukar, Dollungmukh Circle, 
Distt. Kamle, Arunachal 
Pradesh,  

1 Diploma (Civil) 3 

2 Diploma (Electrical) 8 

3 Diploma (Mechanical) 3 

4 Diploma (E&C) 2 

ITI Apprentice Trade 

1 Electrician 7 

2 Plumber 3 

3 Fitter 2 

4 Welder 2 

5 Carpenter 2 

Total 32 

9.Region Office, Jammu 

Graduate Apprentice Trade 

Region Office, Narwal, Jammu, 
J&K 

 

1 HR Executive 1 

2 Graduate (Computer Science) 2 

3 Supervisor(HR) 3 

Total 6 
 

# प्रशिक्षण स्िॉि की संख्या अनंशर्ति/ अस्थायी है और कंपनी की िास्र्तशिक आिश्यकर्ता और शनयुशि के सिय 

शिकु्ष अशधशनयि, 1961 के अनुसार आरक्षण के अनुपािन के अनुसार शभन्न हो सकर्ती ह।ै 

 

B. Educational Qualification & Monthly Stipend Amount: - 
 

S. 
No. 

Apprentice Trade Qualification  
Monthly 
Stipend* 

(in Rs.) 



1 Graduate (Civil) 
B.E./ B.Tech./ B.Sc. (Engg.) in Civil 
Engineering 

15,000/- 

2 Graduate (Electrical) 
B.E./ B.Tech./ B.Sc. (Engg.) in Electrical 
Engineering 

15,000/- 

3 Graduate(Mechanical) 
B.E./ B.Tech./ B.Sc. (Engg.) in Mechanical 
Engineering 

15,000/- 

4 Graduate (E&C) 
B.E./ B.Tech./ B.Sc. (Engg.) in E&C 
Engineering 

15,000/- 

5 Graduate (Computer Science) 
B.E./ B.Tech./ B.Sc. (Engg.) in Computer 
Science Engg./ Information Technology 

15,000/- 

6 HR Executive MBA/PGDM (HR/PM&IR/HRM/MSW) 15,000/- 

7 Finance Executive B.Com  15,000/- 

8 PR Executive 

Bachelor Degree with Mass 
Communication  / Journalism and Mass 
Communication  / Journalism & Mass 
Comm. or equivalent 

15,000/- 

9 Rajbhasha Assistant  
M.A. (Hindi) with proficient knowledge of 
English language/  M.A. (English) with 
proficient knowledge of Hindi language 

15,000/- 

10 Nursing Assistant BSc Nursing 15,000/- 

11 Physiotherapy Assistant Bachelor of Physiotherapy (B.P.T) 15,000/- 

12 Supervisor(HR) BBA 13,500/- 

13 Diploma (Civil) Diploma in Civil Engineering 13,500/- 

14 Diploma (Electrical) Diploma in Electrical Engineering 13,500/- 

15 Diploma (Mechanical) Diploma in Mechanical Engineering 13,500/- 

16 Diploma (E&C) Diploma in E&C Engineering 13,500/- 

17 Diploma (Nursing/GNM) Diploma in Nursing/GNM 13,500/- 

18 Diploma (Pharmacy) Diploma in Pharmacy 13,500/- 

19 Diploma (X Ray) Diploma in X Ray Technology 13,500/- 

20 Electrician ITI in Electrician Trade 12,000/- 

21 Plumber ITI in Plumber Trade 12,000/- 

22 Fitter ITI in Fitter Trade 12,000/- 

23 Machinist ITI in Machinist Trade 12,000/- 

24 Welder ITI in Welder Trade 12,000/- 

25 Carpenter ITI in Carpenter 12,000/- 

26 Computer Operator 
ITI in Computer Operator and 
Programming Assistant (COPA) 

12,000/- 

 

एनएिीएस स्कीि के अंर्तर्षर्त भारर्त सरकार द्वारा शडप्िोिा अप्रेशटिस के शिए 4000/- रुपए  र्तथा ग्रेजुएि 

अप्रेशटिस के शिए 4500/- रुपए की प्रत्यक्ष िाभ अंर्तरण (डीबीिी) राशि प्रदान की जाएर्ी। उपरोि स्िाइपेटड िें, 

जहां भी िार्ू हो, डीबीिी राशि िाशिि ह।ै अभ्यथी के पास आधार से जुडा सक्रिय बैंक िार्ता होना चाशहए र्तथा 

भारर्त सरकार के प्रशर्तिानकों  के अनुसार प्रत्यक्ष िाभ अंर्तरण के शिए डीबीिी सक्षि होना चाशहए। 

 



चयशनर्त शिकु्षओं को उनके संर्तोर्जनक कायष शनष्पादन और उपशस्थशर्त के अधीन शनधाषररर्त िाशसक स्िाइपेटड 

शििेर्ी। 

C. एनएचपीसी िें शिक्षओुं के शिशनयोजन के शिए शनबधंन एि ंिर्तें 

1. पात्रर्ता िानदडं: 

शजन अभ्यर्थषयों के पास उपयुषि शनक्रदष्ट िैशक्षक योग्यर्ताएं हैं र्तथा जो अप्रेंरिस अशधशनयि, 1961 के प्रािधानों 

के अनुसार शचक्रकत्सकीय रूप से स्िस्थ हैं, िे आिेदन करने के पात्र हैं। 

आिदेन के सिय अहषक परीक्षा के पररणाि की प्रर्तीक्षा कर रह ेअभ्यथी या जो पहि ेस ेही एक िर्ष या उसस े

अशधक का शिक्षरु्ता प्रशिक्षण प्राप्त कर चकेु हैं, ि ेआिदेन करन ेके पात्र नहीं हैं। 

2. आयु:  

शिकु्ष की आयु 18 िर्ष से कि नहीं होनी चाशहए और अशधकर्ति आयु 30 िर्ष से अशधक नहीं होनी चाशहए। 

र्तथाशप, आरशक्षर्त िर्ष को सरकारी क्रदिा-शनदिेों के अनुसार छूि दी जाएर्ी। 

 

3. आरक्षण: 

शिकु्ष अशधशनयि, 1961 के अनुसार आरक्षण का अनुपािन क्रकया जाएर्ा। जो आिेदक उपरोि श्रेशणयों के 

अंर्तर्षर्त आरक्षण का दािा कर रह ेहैं, उटहें सक्षि प्राशधकारी द्वारा जारी सरकारी िानक प्रारूप के अनुसार 

प्रिाण पत्र प्रस्र्तुर्त करना होर्ा, अटयथा आरक्षण के शिए उनका दािा स्िीकार नहीं क्रकया जाएर्ा और उटहें 

केिि ‘सािाटय’ श्रेणी िें िाना जाएर्ा। 

4. टयनूर्ति िारीररक िानक: 

शिकु्षर्ता प्रशिक्षण हरे्तु पात्र होने के शिए शिकु्ष को शिकु्ष अशधशनयि 1961 के प्रािधानों के अनुसार शचक्रकत्सा 

क्रििनेस प्रिाण पत्र प्रस्र्तुर्त करना होर्ा। प्रशिक्षण के शिए िारीररक क्रििनेस का िानक शिकु्ष शनयि, 1992 

की अनुसूची-II और र्तत्संबंधी संिोधन, यक्रद कोई हो, के अनुसार होर्ा। 

5. प्रशिक्षण की अिशध: 

प्रशिक्षण की अिशध 01 िर्ष होर्ी, िेक्रकन शिकु्ष अशधशनयि, 1961 और उसके अंर्तर्षर्त बनाए र्ए शनयिों के 

प्रािधानों के अनुसार इसे 02 िर्ष र्तक बढाया जा सकर्ता ह।ै  

6. प्रशिक्षण का स्थान: 

अशधसूचना के अनुसार प्रशिक्षण का स्थान एनएचपीसी के संबंशधर्त कायषस्थिों (पररयोजना/पािर 

स्िेिन/यूशनि) पर होर्ा। 

7. आिास: 

प्रशिक्षण स्थि पर शिकु्ष को साझा बैचिर आिास उपिब्ध कराया जार्ता ह।ै यक्रद आिास उपिब्ध नहीं कराया 

जार्ता ह ैर्तो 2500/- रूपए प्रशर्तिाह का अशर्तररि भुर्र्तान क्रकया जाएर्ा। 

8. कायष के घंिे और अिकाि: 



क) शिकु्ष सािाटय कायाषिय सिय का पािन करेंर्े और एनएचपीसी कार्िषकों के शिए िार्ू साप्ताशहक छुट्टी 

और अिकाि के हकदार होंर्े। 

ि) यक्रद उटहें कायाषियीन अशनिायषर्ताओं के कारण अिकािों/ साप्ताशहक छुट्टी /कायाषिय सिय के बाद भी 

कायाषिय िें उपशस्थर्त होना पडर्ता ह ैर्तो इसके बदिे िें उटहें क्रकसी भी प्रकार का िुआिजा, चाह ेिह िौक्रिक 

हो या अटय, नहीं क्रदया जाएर्ा।  

9. छुट्टी: 

शिकु्ष को एक िर्ष की शिकु्षर्ता अिशध के दौरान शनम्नशिशिर्त छुरट्टयों की हकदारी होर्ी:  

क) प्रशिक्षण के प्रत्येक पूणष िाह के शिए एक  (01) क्रदन की आकशस्िक छुट्टी, 01 (एक) िर्ष की शिकु्षर्ता अिशध 

के दौरान अशधकर्ति 12 (बारह) क्रदनों र्तक । 

ि) 15 (पंिह) क्रदन की शचक्रकत्सा छुट्टी, कायष िें पुनः िौिने के शिए िेशडकि क्रििनेस प्रिाण पत्र सशहर्त िेशडकि 

प्रिाण पत्र प्रस्र्तुर्त करने की िर्तष पर। 

र्) आकशस्िक छुट्टी और शचक्रकत्सा छुट्टी की सिाशप्त पर क्रकसी भी आधार पर 20 क्रदन का असाधारण छुट्टी 

(ईओएि) 

10. बौशिक सपंदा अशधकार: 

प्रशिक्षण के दौरान शिकु्ष द्वारा क्रकया र्या कोई भी आशिष्कार, िोज या कायष पर एनएचपीसी का एकाशधकार  

होर्ा । 

11. शिक्षरु्ता सिाशप्त का अशधकार: 

एनएचपीसी क्रकसी भी सिय अनुपशस्थशर्त, अनुिासनहीनर्ता, कदाचार, िराब कायष-शनष्पादन या कंपनी की 

नीशर्तयों के उल्िंघन आक्रद कारणों से शिकु्षर्ता सिाप्त करने का अशधकार सुरशक्षर्त रिर्ती ह।ै 

अटय शनबधंन एि ंिर्तें - 

i. आिेदक भारर्तीय नार्ररक होना चाशहए र्तथा आिेदन के सिय उसकी आयु 18 िर्ष या उससे अशधक होनी 

चाशहए। 

ii. अपूणष आिेदन या शबना उशचर्त दस्र्तािेजों के प्रस्र्तुर्त आिेदन को शबना क्रकसी सूचना के र्तुरंर्त  अस्िीकृर्त कर 

क्रदया जाएर्ा। 

iii. अभ्यर्थषयों को सिाह दी जार्ती ह ैक्रक िे अपनी पसंद के केिि एक क्षते्र/राज्य/टे्रड के शिए ही आिेदन करें। 

एक से अशधक आिेदन पत्र प्रस्र्तुर्त करने िािे या एक से अशधक के्षत्र/राज्य/टे्रड के शिए आिेदन करने िाि े

अभ्यर्थषयों पर शिचार नहीं क्रकया जाएर्ा र्तथा उनके आिेदन पत्र को र्तुरंर्त अस्िीकृर्त कर क्रदया जाएर्ा। 

iv. यक्रद कोई अभ्यथी अयोग्य पाया र्या/उसके द्वारा र्िर्त जानकारी दी र्ई/दस्र्तािेज सही नहीं पाए र्ए, र्तो 

उसे शिशनयोजन प्रक्रिया के दौरान या शनयोशजर्त अिशध के दौरान क्रकसी भी स्र्तर पर अयोग्य घोशर्र्त कर 

क्रदया जाएर्ा। 

v. अभ्यथी के पास क्रकसी िाटयर्ता प्राप्त संस्थान/शिश्वशिद्यािय से संबंशधर्त के्षत्र िें अपेशक्षर्त 

शडग्री/शडप्िोिा/आईिीआई योग्यर्ता होनी चाशहए। 

vi. अंशर्ति/सिेक्रकर्त अंक पत्र/प्रिाण पत्र िें अंकों का प्रशर्तिर्त स्पष्ट रूप से दिाषया जाना चाशहए। यक्रद नहीं, र्तो 

संस्थान/शिश्वशिद्यािय द्वारा जारी सिकक्ष प्रशर्तिर्त रूपांर्तरण पत्र अपिोड क्रकया जाना चाशहए। 

vii. शडग्री/शडप्िोिा/आईिीआई िाकष िीि/प्रिाणपत्र िें अपेशक्षर्त शििेर्ज्ञर्ता के्षत्र उशल्िशिर्त होना चाशहए। यक्रद 

नहीं, र्तो संस्थान/शिश्वशिद्यािय द्वारा प्रदत्त शििेर्ज्ञर्ता संबंधी प्रिाण पत्र/पत्र प्रस्र्तरु्त करना होर्ा। 



viii. उपयुषि ररशियों िें आिश्यकर्तानुसार िृशि या किी की जा सकर्ती हैं। 

ix. यक्रद आिेदक द्वारा अपने आिेदन िें दी र्ई कोई जानकारी/दािा र्िर्त पाया जार्ता ह ैर्तो ऐसे आिेदक की 

अभ्यर्थषर्ता  रद्द कर दी जाएर्ी र्तथा शनयिानुसार कारषिाई की जाएर्ी। 

x. शिकु्ष द्वारा एनएचपीसी िें प्रशिक्षण और/या रोजर्ार के शिस्र्तार के संबंध िें क्रकसी भी प्रकार का दािा नहीं 

क्रकया जाएर्ा। 

xi. एनएचपीसी शिकु्षर्ता प्रशिक्षण के दौरान चोि/दघुषिना, चोरी और अटय प्राकृशर्तक आपदा या क्रकसी भी 

नुकसान के क्रकसी भी दािे पर शिचार नहीं करेर्ी। 

xii. प्रबंधन क्रकसी भी सिय इन शनबंधन एि ंिर्तों को संिोशधर्त करने का अशधकार सुरशक्षर्त रिर्ता ह।ै शिकु्षओं 

को ईिेि या आशधकाररक संचार िाध्यिों से क्रकसी भी बदिाि की सूचना दी जाएर्ी। इस संबंध िें 

एनएचपीसी का शनणषय अंशर्ति और बाध्यकारी होर्ा। 

xiii. कृपया पूछर्ताछ के शिए recttcell2023@nhpc.nic.in पर ईिेि करें।  

 

एनएचपीसी िें शिक्षरु्ता प्रशिक्षण के शिए आिदेन करन ेके साथ , आिदेक उपरोि शनबधंन एि ंिर्तों का अनपुािन 

करन ेके शिए बाध्य हैं। 

 

D. चयन प्रक्रिया:  

 

चयन हरे्तु कोई साक्षात्कार नहीं होर्ा। पात्र अभ्यर्थषयों का चयन शनम्नशिशिर्त िानदडंों के आधार 

पर र्तैयार की र्ई िेररि के अनुसार क्रकया जाएर्ा: 

Apprentices Weightage Total 
Marks 

Graduate 
Apprentice 

20% to 
10th Class 

20% to 
12th/Diploma 
(whichever is higher, 
in case of both) 

60% to aggregate in 
Engineering / Graduation/ 
PG (whichever is applicable) 
in relevant subject 

100 

Diploma 
Technician 

30% to 
10th Class 

70% to Diploma in Engineering 100 

ITI Technician 30% to 
10th Class 

70% to ITI in concerned Trade 100 

चयन िें िरीयर्ता: 

 

शिज्ञापन िें उशल्िशिर्त योग्यर्ता िानदडंों के आधार पर शिकु्ष के चयन हरे्तु शनम्नानुसार िरीयर्ता दी जाएर्ी: 

(i) प्रथि िरीयर्ता संबंशधर्त पररयोजना/पािर स्िेिन/यूशनि के पररयोजना प्रभाशिर्त पररिारों से संबंशधर्त 

अभ्यर्थषयों को दी जाएर्ी। 

(ii) यक्रद पररयोजना प्रभाशिर्त पररिारों से पयाषप्त संख्या िें अथिा कोई भी अभ्यथी उपिब्ध नहीं है, र्तो 

उस राज्य/संघ राज्य के्षत्र के संबंशधर्त शजिे जहां पररयोजना/पािर स्िेिन/यूशनि अिशस्थर्त ह,ै के 

अभ्यर्थषयों को िरीयर्ता दी जाएर्ी। 

(iii) यक्रद ररशियां िेर् रहर्ती हैं र्तो उस राज्य/संघ राज्य के्षत्र के अभ्यर्थषयों को प्राथशिकर्ता दी जाएर्ी 

जहां पररयोजना/पािर स्िेिन/यूशनि शस्थर्त ह।ै 

(iv) यक्रद ररशियां अभी भी िेर् रहर्ती हैं, र्तो िेर् पदों के शिए चयन अटय राज्यों /संघ राज्य के्षत्रों के 

अभ्यर्थषयों के शिए शिज्ञापन िें शिशनर्दषष्ट योग्यर्ता िानदंडों के आधार पर क्रकया जाएर्ा। 

mailto:recttcell2023@nhpc.nic.in


ङ. आिदेन प्रक्रिया : 

चरण 1 

इच्छुक अभ्यर्थषयों को पहिे शनम्नशिशिर्त िेबसाइि पर स्ियं को )अभ्यथी/छात्र के रूप िें (पजंीकृर्त करना होर्ा 

और सभी आिश्यक दस्र्तािेज अपिोड करके अपना प्रोिाइि पूरी/अपडेि करना होर्ा: 

 आईिीआई टे्रडों के शिए: एनएपीएस के लिकं https://apprenticeshipindia.gov.in  पर 

 स्नार्तक :शडप्िोिा टे्रडों के शिए/शडग्री/एनएिीएस के लिकं https://nats.education.gov.in पर 

 

चरण 2 

एनएपीएस/एनएिीएस पजंीकरण/नािांकन संख्या प्राप्त करने के बाद, अभ्यर्थषयों को एनएचपीसी िेबसाइि 

पर आिेदन करना होर्ा: 

        पर जाएं www.nhpcindia.com     कैररयर सेक्िन     शिकु्ष का शिशनयोजन      आिेदन करें 

एनएचपीसी की आशधकाररक िेबसाइि के िाध्यि से केिि ऑनिाइन आिेदन प्रस्र्तुर्त क्रकया जाना चाशहए। 

क्रकसी अटय िाध्यि से क्रकए र्ए आिेदन स्िीकार नहीं क्रकए जाएंर्े। 

 

ऑनिाइन आिदेन करन ेके शिए आिश्यक दस्र्तािजे: 

 एनएिीएस/एनएपीएस पोिषि पर पूणष रूप से भरे र्ए शिकु्षर्ता पंजीकरण/नािांकन िॉिष की प्रशर्त। 

 िैशक्षक प्रिाणपत्रों और अंक-पत्रों की स्कैन की र्ई प्रशर्तयां (स्पष्ट एिं सुपाठ्य)। 

 आयु का प्रिाण (िैरट्रकुिेिन प्रिाणपत्र)। 

 भारर्त सरकार के प्रारूप के अनुसार एससी/एसिी/निीनर्ति ओबीसी (एनसीएि) जाशर्त प्रिाण पत्र 

(जैसा िार्ू हो) 

 पासपोिष आकार का निीनर्ति रंर्ीन िोिो और हस्र्ताक्षर। 

चयशनर्त शिकु्षओं की सूची एनएचपीसी की िेबसाइि www.nhpcindia.com पर प्रकाशिर्त की जाएर्ी। 

र्तथाशप, चयशनर्त अभ्यर्थषयों के संबंध िें अनुबंध पत्र िेबसाइि www.apprenticeshipindia.org या 

https://nats.education.gov.in (जो भी िार्ू हो) से प्राप्त  (जनरेि)  क्रकया जा सकेर्ा। अनुबंध शनर्षर्त क्रकए 

जाने की सूचना उनके पंजीकृर्त ईिेि-आईडी पर भेजी जाएर्ी। इसके अशर्तररि, अभ्यर्थषयों को अपने ई-िेि िें 

प्रस्र्ताि को स्िीकार करने के साथ-साथ प्रक्रिया को पूरा करने के शिए िेबसाइि 

www.apprenticeshipindia.org या https://nats.education.gov.in पर अनुबंध पर हस्र्ताक्षर करन े

की आिश्यकर्ता होर्ी। 

Important Dates: 

Sl.No. Activity Date & Time 

1 Online Application Starting Date  15.04.2026 (11.00 AM onwards) 

2 Online Application End Date 06.05.2026 (Till 05.00 PM) 

 

 

िानि  संसाधन – प्रशर्तभा अशधग्रहण शिभार्  

एनएचपीसी शिशििेड  

 

https://apprenticeshipindia.gov.in/
https://nats.education.gov.in/
http://www.nhpcindia.com/

