
 

लाभाांश वितरण नीवत-एनएचपीसी वलविटेड 

1.0 पृष्ठभूवि: 

सेबी ने दिन ांक 08.07.2016 की अपनी अदिसूचन  के द्व र  भ रतीय प्रदतभूदत और दिदनमय बोर्ड (सूचीबद्धत  ि दयत्व 

और प्रकटीकरण आिश्यकत एँ) दिदनयम, 2015 में दिदनयम 43ए सम्मिदित दकय  है दिसके दिए दनम्नदिम्मित की 

आिश्यकत  है: 

1. ब ि र पूांिीकरण के आि र पर (प्रते्यक दित्तीय िर्ड के 31 म चड को गणन  की गई)शीर्ड प ांच सौ सूचीबद्ध इक इय ँ 

एक ि भ ांश दितरण नीदत तैय र करेंगी दिसे उनकी ि दर्डक ररपोटड और उनकी िेबस इटोां पर प्रकट दकय  ि एग । 
 

2. ि भ ांश दितरण नीदत में दनम्नदिम्मित म निांर् श दमि होांगे: 

क) पररम्मथिदतय ां दिनमे सूचीबद्ध सांथि ओां के शेयरि रक ि भ ांश की उिीि कर सकते हैं य  नही ां कर सकते हैं ; 

ि) दित्तीय म निांर् दिन पर ि भ ांश की घोर्ण  करते समय दिच र दकय  ि एग ; 

ग) आांतररक और ब हरी क रक दिनपर ि भ ांश की घोर्ण  के दिए दिच र दकय  ि एग ; 

घ) प्रदति ररत आय क  उपयोग कैसे दकय  ि एग , इस ब रे में नीदत; ति  

ङ) शेयर के दिदभन्न िगों के सांबांि में अपन ए ि ने ि िे म निांर्। 

उपययडक्त म पिांर्ोां को ध्य न में रिते हुए कां पनी की ि भ ांश दितरण नीदत तैय र की गई है।  

2.0 इस नीदत को एनएचपीसी ि भ ांश दितरण नीदत ("नीदत") के रूप में ि न  ि एग ।  

 

3.0 बोर्ड द्व र  अपन ए ि ने की त रीि (अि डत 30.05.2017) से नीदत प्रभ िी होगी। 

 

4.0 नीवत रूपरेखा: 

नीदतगत ढ ांचे क  आि र क फी सीम  तक कां पनी अदिदनयम के प्र िि नोां, दनिेश और स िडिदनक सांपदत्त प्रबांिन दिभ ग 

(िीपम) द्व र  ि री "कें द्रीय स िडिदनक के्षत्र के उद्यमोां के पूांिी पयनगडठन" पर दिश दनिेश, दित्त मांत्र िय, स िडिदनक 

उद्यम दिभ ग, सेबी (एिओर्ीआर) दिदनयमन 2015 ति  अन्य दिश दनिेशोां के अनयरूप है दितन  दक ि भ ांश के 

भयगत न के सांिभड में ि गू है। नीदत, कां पनी के ि भ के एक दहसे्स को कां पनी के म दिकोां से स झ  करने के कां पनी के 

आशय को िश डती है। 

 

5.0 िहत्वपूणण शब्द: 

 लाभाांश: कां पनी क  ि भ, िो व्यिस य में नही ां रि  ि त  है और शेयरि रकोां के बीच उनके द्व र  

रिे गए शेयरोां के दिए भयगत न की गई र दश के अनयप त में दितररत दकय  ि त  है। सरि शब्ोां 

में यह दनिेश पर ि पसी को सांिदभडत करत  है िो शेयरि रकोां को कां पनी के शयद्ध ि भ से दमित  

है। 

 

 नेट िर्ण: प्रित्त शेयर पूांिी क  कय ि मूल्य और ि भ से सृदित सभी भांर् र और प्रदतभूदतयोां की प्रीदमयम र दश।  
 



 कर पश्चात लाभ (पीएटी): सभी कर ि न सांबांिी िचों की कटौती के ब ि व्यिस य द्व र  अदिडत शयद्ध र दश। 

 

 प्रवतधाररत लाभ: एक व्यिस य द्व र  उत्पन्न ि भ िो शेयरि रकोां को ि भ ांश के रूप में दितररत नही ां दकय  

ि त  है, िेदकन िह य  तो व्यिस य में पयनदनडिेश दकय  ि त  है य  दिदशष्ट उदे्दश्योां के दिए भांर् र के रूप में 

रि  ि त  है (िैसे दक ऋण क  भयगत न करन  य  पूांिीगत सांपदत्त िरीिन )। 

 

 लाभाांश भुगतान अनुपात: शेयरि रकोां को ि भ ांश के रूप में भयगत न की गई व्य िस दयक आय क  

प्रदतशत। यह िश डत  है दक फमड की कम ई ि भ ांश भयगत न क  दकतन  अचे्छ से समिडन करती है। कम 

प्रदतशत, अि डत ि भ ांश भयगत न अदिक सयरदक्षत। ि भ ांश पर र्ीआईपीएएम के दिश दनिेशोां को ध्य न में रिते 

हुए, एनएचपीसी को कां पनी के नेट ििड क  5% ि भ ांश क  भयगत न करन  होग  और तिनयस र ि भ ांश भयगत न 

अनयप त शयद्ध ि भ (पीएटी) के िगभग 60% - 80% की सीम  में रहेग । 

 

 भाग प्रवतफल: एक दित्तीय अनयप त िो िश डत  है दक कां पनी अपने शेयर की कीमत के स पेक्ष मे प्रते्यक िर्ड 

ि भ ांश में दकतन  भयगत न करती है। 

 

 िूल्य आय (पीई) अनुपात: यह प्रिदशडत करत  है दक स्टॉक की अपनी मौिूि  कम ई के आि र पर ब ि र 

दकतन  भयगत न करने को तैय र है। 

 

 प्राइस टु बुक अनुपात (पीबी): इस अनयप त क  उपयोग दकसी शेयर के ब ि र मूल्य की उसके बयक िैलू्य से 

तयिन  करने के दिए दकय  ि त  है। 

 

 बाजार पूांजीकरण: इसक  अिड ब ि र मूल्य और कय ि बक य  शेयरोां के आि र पर कां पनी क  कय ि मूल्य ांकन 

है। 

 

6.0 नीवत इन पर लागू नही ां होगी: 

 कां पनी द्व र  ि री दकए ि ने ि िे अदिम न शेयरोां पर ि भ ांश, यदि कोई हो; 

 िस्तय के रूप में ि भ ांश क  दितरण अि डत ि गू क नून के अिीन पूणड य  आांदशक रूप से भयगत न दकए गए 

बोनस शेयर य  अन्य प्रदतभूदतय ां ि री करके; 

 इम्मिटी शेयरोां के ब यबैक के म ध्यम से ि भ ांश के भयगत न के दिकल्प के रूप में नकिी क  दितरण।  

 

7.0 नीवत के उदे्दश्य: 
 

ि भ ांश नीदत दनम्नदिम्मित उदे्दश्योां को ध्य न में रिकर तैय र की गई है: 
 

 कां पनी का िौवलक िूल्य: ि भ ांश दितरण नीदत क  कां पनी के मूल्य पर महत्वपूणड प्रभ ि पड़त  है। नीदत क  

उदे्दश्य प्रदति ररत आय की आिश्यकत  को ध्य न में रिते हुए थि यी ि भ ांश भयगत न अनयप त सयदनदित करके 

कां पनी के मौदिक मूल्य को बढ न  है। 

 

 विकास योजना: ि भ ांश दितरण नीदत एक दित्तीय दनणडय है और इससे नकिी क  बदहि डह होत  है और 

ि भि यक पररयोिन ओां के दित्तपोर्ण के दिए नकिी की उपिब्धत  में भी कमी आती है। यदि पय डप्त िन 

उपिब्ध नही ां है, तो एक फमड को ब हरी दित्तपोर्ण पर दनभडर रहन  पड़त  है। इसदिए ि भ ांश नीदत को इस तरह 



से तैय र करने की आिश्यकत  है दक सांभ दित पररयोिन ओां को ऋण और प्रदति ररत आय के उदचत दमश्रण के 

म ध्यम से दित्तपोदर्त दकय  ि  सके। 
 

 आय की स्थर्र दर: आय की िर में उत र-चढ ि शेयरोां के ब ि र मूल्य पर प्रदतकूि प्रभ ि र् ित  है। 

इसदिए ि भ ांश नीदत क  उदे्दश्य भदिष्य में िग त र ि भ ांश भयगत न की प्रिृदत्त सयदनदित करन  है िब तक दक 

कां पनी दकसी भी आांतररक य  ब हरी क रकोां के क रण ि भ ांश घोदर्त करने के दिए ब ध्य न हो।  

 

8.0 पररस्थर्वतयााँ वजनके तहत कां पनी के शेयरधारक लाभाांश की उम्मीद कर सकते हैं या नही ां भी कर सकते हैं: 
 

कां पनी की ि भ ांश दितरण नीदत दनिेशक मांर्ि द्व र  अपन ई ि ती है और कां पनी के शयद्ध ि भ और कां पनी के ि भ दिसे 

ि भ ांश के रूप में दितररत दकय  ि त  है, के बीच सांतयिन को दनयांदत्रत करती है । ि भ ांश कां पनी के शयद्ध ि भ क  एक 

दहस्स  है िो मौिूि  ि गू क नूनोां और दिश दनिेशोां के अनयस र शेयरि रकोां के बीच दितररत दकय  ि त  है। बोर्ड की 

दसफ ररशोां के आि र पर शेयरि रकोां की ि दर्डक आम बैठक में ि भ ांश की घोर्ण  की ि ती है। सिस्ोां को भयगत न 

दकए ि ने के दिए प्र सांदगक क नून और अन्य क रकोां को ध्य न में रिते हुए बोर्ड ि भ ांश की दसफ ररश कर सकत  है। 

बोर्ड अांतररम ि भ ांश भी घोदर्त कर सकत  है। 
 

ि भ ांश के दिए कोई भी दसफ ररश करने से पहिे बोर्ड द्व र  दिन क रकोां पर दिच र दकय  ि  सकत  है, उनमें भदिष्य की 

पूांिीगत व्यय योिन एां , दित्तीय िर्ड के िौर न अदिडत ि भ, िैकम्मल्पक स्रोतोां से िन ियट ने की ि गत, नकिी प्रि ह की 

म्मथिदत और ि भ ांश पर कर को श दमि करते हुए ि गू कर सम्मिदित है िेदकन यह यही ां तक सीदमत नही ां हैं।  ये सरक र 

द्व र  ि री दिश -दनिेश के अिीन होांगे। ि भ ांश भयगत न क  दनणडय करते समय इन क रकोां पर दिच र दकय  ि न  

च दहए। 
 
 

9.0 वित्तीय िानदांड वजन पर लाभाांश की घोषणा करते सिय विचार वकया जाएगा: 

दिन ांक 27.05.2016 के भ रत सरक र के र्ीआईपीएएम द्व र  ि री कें द्रीय स िडिदनक के्षत्र के उद्यमोां (सीपीएसई) 

के पूांिी प्रदतबांि पर र्ीआईपीएएम दिश दनिेश के अनयस र, प्रते्यक सीपीएसई मौिूि  क नूनी प्र िि नोां के तहत स्वीक यड 

अदिकतम ि भ ांश के अिीन नू्यनतम ि दर्डक ि भ ांश पीएटी क  30% य  नेट  ििड क  5%, िो भी अदिक हो, क  

भयगत न करेगी । दफर भी, सीपीएसई से अपेक्ष  की ि ती है दक िे अदिदनयम के तहत अनयमत अदिकतम ि भ ांश क  

भयगत न करें  दिसके तहत सीपीएसई की थि पन  की गई है िब तक प्रश सदनक मांत्र िय/दिभ ग के स्तर पर म मि  िर 

म मि  आि र पर दनम्नदिम्मित पहियओां के दिशे्लर्ण के ब ि भयगत न दकए ि ने के दिए प्रस्त दित कम ि भ ांश उदचत नही ां 

है। 

(i) सीपीएसई की नेट ििड और उि र िेने की उसकी क्षमत ; 

(ii) िांबी अिदि के उि र; 

(iii) कैपेक्स/व्य प र दिस्त र की िरूरतें; 

(iv) कैपेक्स की िरूरतोां के अनयरूप आगे ि भ उठ ने के दिए ि भ क  प्रदति रण; ति  

(v) नकि और बैंक बैिेंस 

 

9.1 लाभाांश नीवत: 

दित्तीय िर्ड के दिए ि भ ांश दिदभन्न िैि दनक आिश्यकत ओां, कां पनी के दित्तीय प्रिशडन और नीदत में उम्मिम्मित अन्य 

आांतररक और ब हरी क रकोां पर दिच र करते हुए दनिेशक मांर्ि द्व र  तय दकय  ि एग । ह ि ांदक, मोटे तौर पर 

एनएचपीसी द्व र  ि भ ांश क  भयगत न उक्त र्ीआईपीएएम दिश दनिेशोां के अनयरूप होग  अि डत पीएटी क  30% य  नेट 

ििड क  5%, िो भी अदिक हो। 



9.2 लाभाांश भुगतान के वलए तरीका और सियसीिा: 

 

(क) अांतररि लाभाांश:  

I. अांतररम ि भ ांश, यदि कोई हो, दनिेशक मांर्ि द्व र  घोदर्त दकय  ि एग । स म न्यतय , अांतररम ि भ ांश 

सांबांदित दित्तीय िर्ड की तीसरी/चौिी दतम ही में घोदर्त दकय  ि त  है। 

II. अांतररम ि भ ांश क  भयगत न, यदि घोदर्त दकय  ि त  है, ि गू क नूनोां के अनयस र ररकॉर्ड दतदि पर ि भ ांश 

प्र प्त करने के हकि र शेयरि रकोां को घोर्ण  की त रीि से 30 दिनोां के भीतर दकय  ि एग । 

 

(ख) अांवति लाभाांश:  

I. अांदतम ि भ ांश के दिए दसफ ररश, यदि कोई हो, दनिेशक मांर्ि द्व र  की ि एगी और ि दर्डक आम बैठक में 

कां पनी के शेयरि रकोां के अनयमोिन के अिीन होगी। 

II. ि भ ांश क  भयगत न ि गू क नून के अनयस र ररकॉर्ड दतदि/बयक क्लोिर अिदि पर ि भ ांश प्र प्त करने के 

हकि र शेयरि रकोां को घोर्ण  की त रीि से 30 दिनोां के भीतर दकय  ि एग । 

III. यदि कोई अांदतम ि भ ांश घोदर्त नही ां दकय  ि त  है, तो िर्ड के िौर न भयगत न दकय  गय  

अांतररम ि भ ांश, यदि कोई हो, को ि दर्डक आम बैठक में अांदतम ि भ ांश म न  ि एग । 

 

10.0  लाभाांश की घोषणा के वलए वजन आांतररक और बाहरी कारकोां पर विचार वकया जाएगा: 

आांतररक क रकोां में, कैपेक्स योिन  और कां पनी को उपिब्ध मयफ्त नकि श दमि हैं।  

ब हरी क रकोां में आदिडक म्मथिदत, कां पनी पर ि गू दनय मक म निांर्, ि गू िैि दनक प्र िि न और भ रत सरक र य  अन्य 

िैि दनक दनक य द्व र  समय-समय पर ि री दिश -दनिेश श दमि हैं। ि भ ांश की म त्र  तय करते समय इन क रकोां पर 

दिच र दकय  ि एग । 

11.0  प्रवतधाररत आय के उपयोग का तरीका: 

प्रदति ररत आय क  उपयोग मयख्य रूप से शेयरि रक के फां र् को अदिकतम करने के दिए कां पनी की दिक स सांभ िन ओां 

को बढ ने के दिए दकय  ि त  है। कां पनी प्रदति ररत आय के उपयोग के दिए दनम्नदिम्मित क रकोां को ध्य न में रिेगी: 

I. कां पनी की िघय अिदि और िीघ डिदि योिन एँ।  

II. दिदििीकरण के अिसर। 

III. बोनस, ब य-बैक आदि ि री करने के सांबांि में सरक र के दिश -दनिेश। 

IV. कोई अन्य म निांर् दिसे दनिेशक मांर्ि उदचत समझे। 

 

12.0  शेयरो ां के विवभन्न िगों के सांबांध िें अपनाए जाने िाले िानदांड: 

ि भ ांश क  भयगत न (घोर्ण ) करने क  दनणडय कां पनी के दनिेशक मांर्ि/एिीएम में शेयरि रकोां द्व र  दिय  ि त  है। 

इस दनणडय के तहत प्रते्यक शे्रणी (प्रक र) के प्रदत शेयर ि भ ांश क  आक र दनि डररत दकय  ि त  है। चूांदक कां पनी के प स 

सम न िोदटांग अदिक र के स ि इम्मिटी शेयर क  केिि एक िगड है, इसदिए कां पनी के सभी सिस् प्रदत शेयर सम न 

ि भ ांश के हकि र हैं। 

 



13.0    अन्य प्रािधान: 

नीदत को कां पनी के दनिेशक मांर्ि द्व र  अनयमोदित करने की आिश्यकत  है और दनिेशक मांर्ि को नीदत में कोई भी 

पररितडन करने क  अदिक र है। नीदत की समीक्ष  हर तीन स ि में की ि एगी य  समय-समय पर कां पनी के दनिेशक 

मांर्ि िैस  उदचत समझे।  

यदि भूदम के क नूनोां में पररितडन के पररण मस्वरूप, इस नीदत क  कोई भी व्यम्मक्तगत िांर् ऐसे पररितडन क  िांर्न करत  

है, तो नीदत क  िह दहस्स  ि गू दकय  ि एग  िो क नून क  िांर्न नही ां करत  है।  

यदि दकसी शेयरि रक को 0.50 रुपये से कम क  घोदर्त ि भ ांश दनदित हुआ है तो ऐसे शेयरि रक को नू्यनतम 1 

रुपये क  ि भ ांश दमिेग । इसके अि ि , ि भ ांश क  भयगत न, कां पदनयोां (कें द्र सरक र) के स म न्य दनयमोां और प्रपत्र 

सांशोिन दनयम, 2014 के सांिभड में ि भ ांश की र दश को पूण ांदकत करने के अिीन है। 

 

14.0    लाभाांश वितरण नीवत शेयरधारको ां को सूवचत करना: 

ि भ ांश दितरण नीदत को कां पनी की ि दर्डक ररपोटड में उपिब्ध कर य  ि एग  और कां पनी की िेबस इट पर भी इसे प्रकट 

दकय  ि एग । 

 

नोट:- अांगे्रजी या वहन्दी नीवत के अर्ण िें विसांगवत होने पर, अांगे्रजी का अर्ण िान्य होगा।  

 

----XXXXXXXX---- 


